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DISPOZITIE
Privind aprobarea Planului de actiuni Aucrari de interes local pentru anul 2024, prestate de citre
persoanele apte de muncé din familia beneficiara ajutor de incluziune in conformitate cu
Legea 196 din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si
coinpletdrile ulterioare

fon Lungu, Primar al Municipiului Suceava;

Avénd in vedere Referatul Directici de Asistentd Sociald inregistrat cu nr.309935/21.11.2023.
in baza prevederilor art. 13' . art.13% art. 59 st art. 61 din Legea 196 din 31 octombrie 2016
privind venitul minim de incluziune cu moditicarile si completdrile ulterioare, precum si a  H.G.R
nr.1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196 din 31
octombrie 2016 cu modificérile si completarile ulterioare . .
In baza dispozitiilor art. 155 alin.] lit.e si art.196 alinl lith din QUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare. '

DISPUN:

Art.}. (1) Se aproba Planul de acfiuni /lucriri de interes local. presiate de cdtre. persoancle
apte de muncé din familia beneficiard ajutor de incluziune.-in anul 2024. care au obligatia de a presta
lunar, munca in folosui comunitatii. conform anexei. care tace paite integranta din prezenta dispozitie.
(2) Programul pentru repartizarea orelor de muncd va fi stabilit lunar cu aprobarea Primaruliui
municipiului Suceava.

(3) Lucrérile incluse in programul mentionat vor f1 prestate in intervalul de 1-20 a lunii curente. in
cadrul Directiei Generale a Domeniului Public. care va asigura evidenta efectuarii orelor de munca o
! respectarea normelor de tehnicdl a securitagii muncii.

(4) Ptanul de actiuni/lucrir de interes local. s¢ poate revizui semestrial:

¢) Asigurarea instructajutui in domeniuf securitafii y1 sanatatii la locul de munci. persoanclor apte de
muncd ; '

(3)Afisarea la sediul propriu, planul de actiuni/lucréri de interes local pe luna in curs. lista beneficiarilor
de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmeaza s efectueze activititi sau luerari de interes
local. precum si situafia activitdgilor/lucrdrilor efectuate in luna anterioari;

(6)Transmiterea trimestriald. In format electronic. cdtre agenfia teritoriald pentru plati si inspectlic
sociald, evidenta persoanelor apte de munca.

(Min situatia in care persoana nominalizata sd efectueze actiunile sau lucrarile de interes Jocal se afla in
incapacitate temporard de muncd sau gi-a picrdut total ori parfial capacitatea de muncd, obligatia in
sarcina acestela poate fi transferatd altei persoance apte de munca din familie. cu acordul primaralof.
pentru mentinerea acordarii dreptului.

(8)Neindeplinirea obligatiel de a presta activitdfi/lucriri de interes local pe o perioadd mai mare de 30 de
zile conduce la suspendarea platii ajutorJui de incluziune pentru o perioadd de maximum 3 luni si.
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respectiv, la Incetarea plégii ajutorului de incluziune. daca obligatia este neindeplinita si in pericada de
suspendare.
(9) Familiile pentru care suma aferentd ajutorului de incluzivne este de pand la 50 de lel. orele de
muncd se stabilese trimestrial si se efectueazi in oricare dintre hunile trimestrulul.
Art.20 Primarul municipiutui Suceava prin Direciia de Asistentd Sociala. Directia
Cienerald a Domeniului Public va aduce Ia indeplinire prevederile prezentel hotirdr.
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